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c'est aussi :
i

LOISIRS &
VACANCES

TOUTES LES BONNES TOUS LES
IDEES POUR VOTRE SOINS ADAPTES
TEMPS LIBRE AU BTP

COMMENT EN PROFITER ?

Rendez-vous sur
WWW.apas.asso.fr
et cliquez sur

CREER UN COMPTE -

Renseignez vos informations :
°
[ ayants droit

E avis d’'imposition

Profitez de I'’ensemble
de nos prestations et services!

NOS POINTS DE CONTACT

(SUR RENDEZ-VOUS UNIQUEMENT)

SERVICE SOCIAL DU TRAVAIL INTERENTREPRISES

Q 8 rue Auguste Perret
75013 PARIS

Ui

9 44 rue Letort
75018 PARIS

° 59 rue des Pyrénées
75020 PARIS
servicesocial.ssi1@apas.asso.fr

7 @ 24 rue Guilloteaux Vatel
8 78150 LE CHESNAY
-ROCQUENCOURT
° 26 rue Saint Roch
78200 MANTES-LA-JOLIE

servicesocial.ssi2@apas.asso.fr

Q 72 rue Jean Argelies
91260 JUVISY-SUR-ORGE
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servicesocial.ssi5@apas.asso.fr

SERVICE D’ORIENTATION
ET DE RECLASSEMENT
PROFESSIONNEL

9 | Q14-18, rue de la Vanne
2 92120 MONTROUGE

reorientation@apas.asso.fr

SERVICE D’AIDE JURIDIQUE

9
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Restons en contact :

t. 0184 990 988

ﬁ apasbtpasso
Q apasbtp
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9 43 rue de Bellevue
92100 BOULOGNE

o 27-31rue d’Arras
92000 NANTERRE

servicesocial.ssi3@apas.asso.fr

Q 29 rue de Paris
93000 BOBIGNY

servicesocial.ssi4@apas.asso.fr

Q 31 cours des Juilliottes
94700 MAISONS-ALFORT

servicesocial.ssi5@apas.asso.fr

o 30 rue Francis Combe
95000 CERGY

servicesocial.ssi4@apas.asso.fr

Q 14-18, rue de la Vanne
92120 MONTROUGE

aide-juridique@apas.asso.fr

www.apas.asso.fr
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@ apasbtp
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TRAVAIL

TOUTES LES AIDES POUR

VIVRE MIEUX
AU QUOTIDIEN




SERVICE SOCIAL
DU TRAVAIL INTERENTREPRISES

Participer a 'amélioration
@ des conditions de vie ct

permettre I'accés aux droits.

@CGJ Accompagner les salariés du BTP dans
& : leur vie professionnelle et personnelle sur
) différentes thématiques:

@ Le travail

@ Le logement

@ La gestion budgétaire
@ La retraite
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% Nos équipes vous informent et conseillent gratuitement

SERVICE D’ORIENTATION ET DE
RECLASSEMENT PROFESSIONNEL
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Rechercher des solutions en matiere
de maintien en emploi

Evaluer la situation et coordonner les
actions.

Trouver des solutions adaptées.

Participer a la construction d'un
projet professionnel.

Informer sur les dispositifs
liés au handicap.

Coordonner nos actions avec un réseau
de partenaires reconnus : Services de
santé au travail, CRAMIF, cellules PDP,
MDPH, etc.

Aider 3 'orientation professionnelle
des salariés, et scolaire de leurs enfants.

(assistants de service social, conseiller en économie sociale et familiale,
chargés de maintien en emploi, psychologues du travail, psychologue
clinicien, médecins, juristes)

SERVICE D’AIDE JURIDIQUE

Proposer un accompagnement
juridique personnalisé dans
des démarches amiables et/ou
judiciaires.
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Droit de la protection sociale et de la santé
Droit des assurances

Droit de la famille

Droit immobilier

Droit des baux
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‘ @ Confidentialité et secret professionnel

Droit de la consommation




